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TURKIYE KURUMSAL YATIRIMCI YONETICILERI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI
Dernegin Adi

Madde 1. Dernegin adi TURKIYE KURUMSAL YATIRIMCI YONETICILERI
DERNEGI, kisa adi TKYD’dir.

Dernegin Merkezi

Madde 2. Dernegin merkezi Istanbul, ¢alisma yeri Biiyiikdere Cad. Is Kuleleri Kule 2 Kat 8
4. Levent, Besiktas / Istanbul’dur. Yénetim Kurulu gerek gordiigiinde dernek ¢alisma  yerini
degistirmeye yetkilidir. Dernegin subesi yoktur.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACA ILISKIN CALISMA KONULARI VE BICIMLERI

Dernegin Amaci

Madde 3. Dernegin amaci, sermaye piyasalarinin saglikli ve istikrarli bir bigimde
biiylimesinde ¢ok onemli islevlere sahip olan yatinm fonlari, yatinm ortakliklari, portfoy
yonetim sirketleri, 6zel emeklilik fonlari, hayat sigorta sirketleri ve benzeri her gesit kurumsal
yatirimcilarin iilkemizde gelismesi ve yayginlasmasim saglayici yonde ¢alismalar yapmaktir.

Dernegin Faaliyet Alam

Madde 4. Dernek, kamu otoritesi ile sektor arasindaki iletisimi saglama, kurumsal
yatinmeilarin genis kitlelere tamitilmasini saglama, sektér ¢alisanlarina yonelik mesleki bilgi
aligverisini saglayici toplanti ve seminerler diizenleme, sektdriin sorunlarini ve ihtiyaglarini
belirleme ve mesleki dayanigsmay: yayginlagtirma, benzer yurtdisi dernek ve kurumlarla
isbirligi yaparak sektdriin gelismesine katki saglayici nitelikte yeni uygulamalarin iilkemizde
de yayginlasmas:i saglama, iniversitelerle igbirligi yaparak konferanslar ve paneller
diizenleyerek sektoriin gelisimine katki saglama faaliyetlerinde bulunmaktadir.



Dernekge siirdiiriilecek ¢alisma konular: ve bicimleri

Madde 5. Dernek yukaridaki amaca ulasabilmek i¢in;

a)

b)

g)

h)

»

K)

Ekonomiye fon akigim1 saglayan sermaye piyasalarinin ve bu
gelismesinde anahtar role sahip kurumsal yatirimcilarin genis kitlelere tanifilmasi
icin ¢aba sarf eder.

Mevzuatin; sermaye piyasalarinin ve 6zellikle kurumsal yatirimeilarin gelismesini
tesvik edici nitelikte olmasini, varsa engelleyici hususlarin diizeltilmesini
saglamak lizere objektif dlgiilere dayali raporlar diizenler, ilgili mercilere sunar,
goriislerini uygun platformlarda savunur.

Kurumsal yatirime ¢alisanlar: arasinda mesleki bilgi aligverisini saglayici yaynlar
yapar, toplanti ve seminerler diizenler. Imkan ol¢iisiinde, sektor ¢alisanlarinin
mesleki bilgilerini gelistirmek ve arastirmalar yapmak {izere benzer yurtdisi
kurumlara génderilmesine ¢aba harcar.

Uyeler arasinda mesleki dayanismay1 yayginlastirir. Ilgili kurumlarda meslegin
etik degerlerine uyulmas: konusunda ¢aba harcar.

Kurumsal yatinmeilarin miisterilerinden gelen sikdyet, tenkit ve dilekleri
degerlendirir, sonuglarini {iyelere ve yatirnmeilara iletir.

Sermaye piyasasi kurumlar ile yakin igbirligi i¢inde bulunarak sektoriin sorunlari
ve bu sorunlarin ¢6ziim yollar tizerinde fikir {iretir.

Yasalarin ¢izdigi smirlar i¢inde olmak kaydiyla benzer yurtdisi dernek ve
kurumlarla isbirligi yapar, gerekli yasal izinleri alarak ilgili uluslararasi birliklere
katilir. Sektoriin gelismesine katki saglayici nitelikte yeni uygulamalarin
tilkemizde de yayginlagsmasi i¢in fikri ortam hazirlar.

Gelecegin yatinnmcilar1 genglere yonelik olarak tiniversitelerle isbirligi icinde
konferanslar, paneller diizenler, onlarin piyasaya olan ilgilerini arttirmaya c¢aligir.
calismalarinda genis kitlelere ulasabilmek i¢in gorsel ve yazili basindan yararlanir.

Dernek ¢aligmalarinin etkin ve verimli yiiriitiilebilmesini teminen iiyeler arasindan
mevzuat, pazarlama, istatistik, vergi, egitim ve benzeri komiteler kurar.

Dernek amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurabilir, isletebilir veya ortak
olabilir.

Dernek amacinin gergeklestirilmesi ve gelir temini i¢in kamu kurum ve kuruluslar
ya da ilgili yasa ile tesis edilmis kuruluslar ile ortak projeler yiiriitiir.

Dernek kurulug gayesinin teminine katki ve gelir saglamak amaciyla Sermaye
Piyasasi diizenlemeleri ile tanimlanmig sermaye piyasasi araglari ve sermaye
piyasas1 hakkinda raporlar, (aragtirma raporlari, endeksler, vb..) hazular, siireli
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veya donemsel yayinlar, bunlar1 iiyelerine ve talep edenlere be
satabilir, abonelik tesis edebilir. ?

Madde 6. Dernek kurucular asagidadir.

Alkan, Mehmet Ali

Fon Kurulu Baskan

Yapi Kredi Yatirim A.S.Yatirnm Fonlar

Cemil Topuzlu Cad. 85/4 Caddebostan / Istanbul
j ¥

Ayisik, Metin

Yon.Kur.Uyesi

Ata Yatirim Ortaklig1

Emirhan Cad. N. 145/A Balmumcu / Istanbul
f o B

Cagdas, Giir

Genel Midiir

Garanti Portfoy Yonetim A.S.

Bagdat Cad. No. 300 / 4/7 Caddebostan / Istanbul
j o

Eralp, Lale

Fon Kurulu Bsk.

Kog¢ Menkul Degerler A.S.

Turung II. Mah. Cad. 5. Sok. N.2 Zekeriyakoy / Istanbul
| 4 o

Erenoglu, Halis

Yo6n.Kur.Bask.

Varlik Yatinnm Ortakhig

Hakk1 Sehit Han Sk. Bayir Konak Apt. 31/7 I1.Ulus Etiler / istanbul
1.0

Hizhikan, ibrahim

Menkul Kiymetler Md.

Tiirkiye Is Bankas1 A.S. Sehit Fethi Sk. Arduman Apt. No:21/3 Acibadem / Istanbul
T

Ozcan, Hasan

Yatirim Fonlar1 Md.

Akbank Yatirim Fonlar

Dolap Sk. Peker Apt. 9/7 Kiztas I Fatih / Istanbul
T
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Sezer, Hasan

Fon Kurulu Bgk.

Ziraat Yatinm A.S. B Tipi Degisken Fon
Atatiirk Cd. 3/11 Sahrayicedit / Istanbul
) I

Toprak, Yusuf Ziya

Yo6n.Kur.Bsk.

Yatirim Finansman Yatirim Ortakligi A.S.

Bagdat Cad. N.277/14 Dostlar Apt. Kat.7 Caddebostan / Istanbul
6 o8

Tiirkakin, Ozcan

Fon Kurulu Uyesi

Is Yatirrm Menkul Degerler A.S.

Istasyon Cad. Karanfil Sk. 7/9 Goztepe/Istanbul
g i 40

DERNEGE UYELIK*

Madde 7.

Gergek Kkisi iiyeler icin;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yetki alani i¢inde kurulan ve faaliyet gosteren her tiirlii Fon
Kuruculari, Yéneticileri, Portfoy Yonetim Sirketleri, Sigorta Sirketleri, Bireysel Emeklilik
Sirketleri, Hayat Sigorta Sirketleri, Yatinm Kuruluslari, Bankalar, Gayrimenkul Portf6y
Yonetim Sirketleri, Girisim Sermayesi Portfoy Yonetim Sirketleri, Gayrimenkul Yatirim
Ortakliklari, Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakliklari, Risk Sermayesi Yatirim Ortakliklari,
Bagimsiz Finansal Danigmanlar ve konu itibariyle "Kurumsal Yatirime1" statiisiinde kabul
edilen Vakiflar, Universite Vakiflari, Vakif Universiteleri;

-Yonetim Kurulu Baskani, Baskan Vekili veya iiyesi
- Genel Miidiir

- Genel Miidiir Yardimcis1

- Fon Kurul Uyeleri

- Portfoy Yoneticileri

- Finans Miidiirii ve Mali Isler Yoneticileri

unvanina sahip kisiler dernege iiye olabilirler.

Tiizel Kisi iiyeler icin;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yetki alam ig¢inde kurulan ve faaliyet gosteren her tiirlii Fon
Kuruculari, Yoneticileri, Portfdy Yonetim Sirketleri, Sigorta Sirketleri, Bireysel Emeklilik
Sirketleri, Hayat Sigorta Sirketleri, Yatirnm Kuruluslari, Bankalar, Gayrimenkul PortfGy
Yonetim Sirketleri, Girisim Sermayesi Portfoy Yonetim Sirketleri, Gayrimenkul Yatirim
Ortakliklari, Girisim Sermayesi Yatirim Ortakliklari, Risk Sermayesi Yatirnm Ortakliklari,
Bagimsiz Finansal Danismanlar ve konu itibariyle "Kurumsal Yatirimci" statiisiinde kabul
edilen Vakiflar, Universite Vakiflari, Vakif Universiteleri dernege iiye olabilirler.
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kimse yemden belirlenir.

Madde 8. Yukarida 7. maddedeki sinirlamalara tabi olmaksizin, Yonetim K
tiyeliginde dernegin amaglar1 yoniinden yarar gordiigii kisilere onursal iyelik
Onursal iiyelerin oy hakki yoktur. Onursal {iyeler asli tiyelerle ilgili bu tiiziikte yer alan
diger diizenlemelere de tabi degildirler.

Madde 9. 7. maddedeki sartlari tasiyan kisiler Uyelik Talep Formu doldurarak Dernege
basvururlar. Dernek Yonetim Kurulu bagvurular genel olarak ve ayrica Dernekler Kanunu ile
Dernek Tiiziigii cergevesinde degerlendirir ve en geg 1 ay iginde sonuglandirir. Bu  sonug
kesindir.

UYELIK CIKMA VE CIKARILMANIN SARTLARI VE UYGULAMA ESASLARI
Madde 10. Uyelikten ¢ikma ve ¢ikarilmada agagidaki prosediir uygulanir.

a) Dernek iiyeliginden ayrilmak isteyenler durumu yazi ile Dernek Bagkanhgi'na
iletirler.

b) Dernegin kurulus amacina aykir1 hareket edenler, tiyelik aidatin1 yaz ile bildirime
ragmen 3 ay i¢inde demeyenler iiyelikten ¢ikarilirlar.

¢) Uyelikten g¢ikarilanlarin bu karara karsi Genel Kurul'da itiraz haklar vardur.

d) Uyelerin iiyelikten gikarilmasi veya kinama cezasi verilmesi gibi hususlarin karara
baglanabilmesi i¢in disiplin komitesi raporu ve Yo6netim Kurulu Karar1 gerekir. 3
kisiden olusacak komite, Yonetim Kurulunca; kurul tiyeleri ve/veya dernek iiyeleri
arasindan 1 yillik siire i¢in segilir.

UYELERIN HAKLARI

Madde 11. Hig kimse iiye olmaya zorlanamaz. Uyeler esit haklara sahiptir. Her iiyenin Genel
Kurul'da 1 oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

DERNEGIN ORGANLARI*

Madde 12. Dernegin Organlar;
a) Genel Kurul,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurulu,
d) Danisma Kurulu

olmak iizere dort gruptan olusur.



Madde 13. Genel Kurul;
a) Yilda 1 defa Mart ayinda olagan,

b) Yonetim veya Denetleme Kurulu'nun gerekli gordiigi hallerde véy(a Ude%ﬁqb?’
tiyelerinden beste birinin yazih istegi izerine olaganiistii olarak toplanir. ™ R “"‘U

Genel Kurul toplantiya Ynetim Kurulu'nca g¢agrilir.
Cagn Usulii

Madde 14. Genel kurul, yonetim kurulunca, en az onbes giin dnceden toplantiya ¢agrilir. Bu
amagla toplantinin giinii, saati, yeri ve glindemi tiyelere bildirilir.

Toplant1 Yeri, Toplanti Yeter Sayisi, Toplant: Usulii
Madde 15.Genel Kurul toplantilari Dernek merkezinin bulundugu Istanbul'da yapilir.
Toplant: yeter sayisi toplantiya katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan bir ~ fazlasidir.
Ikinci toplantida bu sart aranmaz. Toplanti, Dernekler Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine uygun
olarak yiiriitiiliir ve sonuglandirilir.
Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri
Madde 16. Asagidaki hususlar Genel Kurulca goriisiilerek karara baglanir:

a) Dernek organlarinin se¢ilmesi,

b) Dernek tiizigilinlin degistirilmesi,

¢) Yonetim ve Denetleme kurullari raporlarinin goriigiilmesi, Y6netim Kurulu'nun ibra
edilmesi,

d) Yonetim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin kabul edilmesi,

e) Dernek i¢in tasinmaz mal alinmasi veya satilmasi hususunda Yonetim Kurulu'na
yetki verilmesi,

f) Dernegin feshedilmesi,

g) Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi gerektigi belirtilen diger gérevlerin yerine
getirilmesi.

Yonetim Kurulu Teskili ve Gorevleri*

Madde 17. Yoénetim Kurulu bir dénemlik siire igin 11 asil ve 5 yedek iiyeden olusur. Bir
doénem 2 yillik siireyi kapsamaktadir. Uyeler Genel Kurulca gizli oyla segilir. Asli iiyeliklerde
bosalma oldugunda yedek iiyeler sira ile goreve g¢agrilir. Genel Kurulca segilen Yonetim
Kurulu iiyeleri ilk toplantida aralarindan bir bagkan, bir bagkan vekili ve bir de Genel Sekreter
secerler. Bagkan en fazla iist {iste iki(2) donem gorev yapabilir. Genel sekreter demege ait
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iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplamr

Yonetim Kurulu asagidaki isleri ylirtitiir:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkag:ma yetki
vermek,

b) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve biitgeyi hazirlayip
Genel Kurul'a sunmak,

¢) Dernek tiiziigii ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Denetleme Kurulu Teskili ve Gorevleri

Madde 18. Dernek her tiirlii denetime agik oldugu gibi i¢ denetim agisindan Denetleme
Kurulu araciligi ile Dernek i¢i denetim gorevini yerine getirmekle sorumlu
bulunmaktadir. Denetleme Kurulu'nun olusumu ve ¢aligma ilkeleri ile iligkili hiikiimler
asagida gosterilmistir.

a) Denetleme Kurulu, Genel Kurulda agik oyla 2 yil igin se¢ilmis 3 asil ve 3 yedek
tiyeden olusur.

b) Denetleme Kurulu, se¢imi izleyen 6 giin iginde yapacag ilk toplantida bir bagkan
ve bir sdzcli seger.

¢) Denetleme Kurulu 3 ayda bir kez toplanir. Toplant1 ve karar yeter sayis1 2'dir.

d) Denetleme Kurulu, Dernegin biitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri
izerinde yapacagi inceleme sonuglarini, dilek ve onerilerini Yonetim Kuruluna
bildirmek; Y6netim Kurulunca hazirlanan ¢alisma dénemi programu ile yillik biitge
yonetmeligi ve gelir gider ¢izelgelerinin goriisiilecegi Yonetim Kurulu toplantisinda
hazir bulunarak dilek ve onerilerini belirtmek; Yo6netim Kurulunca hazirlanan gegen
¢alisma dénemi raporu ile bilango ve gelir-gider ¢izelgeleri hakkindaki
incelemelerini bir raporla Genel Kurula sunmakla gorevli ve yetkilidir.

Danmisma Kurulu Teskili ve Gorevleri*

Madde 19. Bir (1) y1l gorev yapmak tizere iyi vaziyetteki Normal, Temsili veya Onursal
tiyeler arasindan Yonetim Kurulu'nca segilen en fazla bes (5) liyeden tesekkiil eder. Danigma
Kurulu iiyesi aym1 anda Yo6netim Kurulu tiyesi olamaz. Danigma Kurulu yilda en az bir kez
Yonetim Kurulu ile birlikte toplanir ve dernegin faaliyetlerine iligkin olarak goriis ve
Onerilerini sunar. Genel Kurul'da Yo6netim Kurulu'nun segilmesi ile birlikte eski Danigma
Kurulu'nun gorev siiresi dolar ve yeni Y6netim Kurulu'nca yeni Danigma Kurulu olusturulur.
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DIGER KONULAR

Uye Aidatlan

Madde 20. Gergek ve tiizel kisi iiyeler dernege kaydolurken giris aidat1 6derl
aidati ve yillik aidat miktarlar1 Yonetim Kurulu'nca belirlenir. Aidatlar her
sonuna kadar tahsil edilir. Dernegin diger gelirleri Dernekler Kanunu ve bu tiiziikte
kalemlerden olusur.

Defter ve Kayitlar

Madde 21. Dernek, Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuatin 6ngordiigii defter ve kayitlari
tutar.

Dernek Tiiziigii Degisikligi

Madde 22. Dernek tiiziigii, Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun
2/3 oyu ile degistirilebilir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayist,
y6netim ve denetim kurullar: iiye tam sayisimn iki katindan az olamaz. Degisiklik dnerileri en
az 15 giin 6nceden Genel Kurul iiyelerine yazili olarak génderilmedik¢e Genel Kurulda tiiziik
degisikligi goriisiilemez.

Tiizel Kisiligin Sona Ermesi, Mal Varhgmn Tasfiye Sekli

Madde 23. Dernek o6zellikle fesih igin ¢agrilmis bulunan Genel Kurul iiyelerinin en az
2/3'tiniin  bulunacagi olaganiisti Genel Kurula katilma hakki bulunan {iyelerin salt
cogunlugunun 2/3 oyu ile feshedilebilir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye
sayis1, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisimn iki katindan az olamaz. Genel kurulda
fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri:

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.
Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tiirkiye Kurumsal
Yatinnmer Yoneticileri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar: ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve

haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, Aevredilegek yer
Wn fazla
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iyeye sahip dernege devredilir. Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanagmdeg"g"
tasfiye islemleri, miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayamilarak verilgh €k s
harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal%iﬁ'l’é'q{
tamamlanmasin1 miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde b’w,?xfigl
dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya jasfi
tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla
son yonetim Kurulu tiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi beg yildir.

e

Uygulanacak Mevzuat

Madde 24. Isbu dernek tiiziigiinde hakkinda diizenleme yapilmamis ya da agiklik
bulunmayan konularda ytirtirliikkteki Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuat uygulanir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 25. Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa
dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya Yoénetim kurulu, gerek gériilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 26. Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag
duyulmas: halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine
diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 27. Dernegin gelir kaynaklari agagida belirtilmistir:

a) Yillik iiyelik aidatlan

b) Uyelik giris aidatlari

¢) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istedi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

d) Dernegin, amacimi gergeklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar .




